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臺北市立士林高級業職業學校  103  學年第 2 學期  

 商經科 期末教學研究會會議紀錄 
時  間： 104 年 6 月 9 日(星期二) 12 時 20 分 

地  點：行政大樓三樓 國際交流中心 

主 持 人： 蔡麗雪  

出席人員： (如簽到表)                                記錄：周雅瑜 

一、 上次會議決議辦理情形 

討論提案 決議 執行情形 

高三商業概論授課班級

由原授課班級中優先排

課或抽籤。 

通過 104學年度第1學期配課

班級抽籤已依照決議案

執行。 

二、 工作報告： 

1、 下一任科主任預計由劉敏慧老師擔任，感謝老師們一年來各方面的協助和包容。 

2、 恭喜 304 陳采瀅、吳沛融榮獲全國高職學生 104 年專題暨創意製作競賽專題組決賽

第三名，感謝指導老師張碧暖老師辛苦指導。 

3、 恭喜商經科同學參加小論文第 1040331 梯次，得獎作品有特優 3 篇、優等有 3 篇、

甲等 5篇，感謝張碧暖老師、蔡麗雪老師、孫明德老師辛苦指導。 

4、 103 學年度商經科專題製作競賽已於 6月 1日委請致理技術學院行銷與流通管系陳

建佑、羅啓峰、林繼昌三位教授評分完畢，同時於 6月 5 日蒞校指導，並進行頒獎

與意見交流，12 組同學發問非常踴躍，教授解說詳盡，師生獲益良多，評選會議圓

滿完成。得獎同學第一名每位同學貳佰元圖書禮券、嘉獎乙支；第 2~6 名每位同學

壹佰元圖書禮券、嘉獎乙支，其餘佳作組別每位同學嘉獎乙支；恭喜各得獎組別，

感謝曾美華老師、蔡麗雪老師、孫明德老師及周雅瑜老師辛苦指導。 

5、 七月份重修班經濟學授課教師曾美華老師、商業概論自學輔導授課教師蔡麗雪老師；

八月份重修等開班資訊確認後再請老師們協助。 

6、 104 學年度上學期教師配課表如附件，請老師們參閱。 

7、 感謝代理教師周雅瑜老師與孫明德老師的對科務的多方協助。 
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三、 提案討論： 

提案 1；當教科用書選書第一順位出現票數相同時，由全科老師針對票數相同的用書進

行第二輪投票，由高票者勝出；倘若第二輪投票票數仍相同時，則根據廠商報

價，由低價者勝出。(提案追認) 

說 明:本學期在 104 學年度用書選書時，商業概論用書遇到第一順位有兩家(含)出版

社票數相同，以投票方式決定由全科老師再針對兩家出版社用書進行全科票選，

結果票數仍相同時，最後請書商報價，由價格低者得標。 

決 議: 

 

提案 2:高三商業概論配課調整一案。(提案人:蔡麗雪) 

說 明:請教務主任說明。 

討 論: 

教務主任:科內配課應以學生升學為優先考量，寶珠老師以往以高一商概為主，若要額外配課

是否能以行銷、專題、高二經濟為先，又或者照往例只配高一商概。並以文章分享，

希望達成協商。雖然得尊重教師的授課意願，但校長希望能協調，以學生學習為中

心為主。 

寶珠老師:請行政是否能提出具體標準為決定老師是否能授課高三為依據，若教師間的授課結

果差距並不懸殊，應都能授課高三。 

麗雪老師:未來因配課需要重新做調整時，是否不因以高一導師為優先，因為擔任導師有班級

經營壓力，且萬一出任高一導師不只一人時，寶珠老師是否還保障優先配高一商概?

若是，則與目前教務配課原則導師基鐘優先與衝突。 

教務主任:因為不想重演以前的狀況，所以基於對老師及對學生的保護，對配課一事行使行政

裁量權，進行協調。因為本次配課表中暖茱老師擔任高一導師，若能將寶珠老師的

課與她互調，將是動員最少教師的情況。且未來商概課可能會被其他商管群科別拿

回去上，所以當配課不夠的情況之下，教師授課一個頭或多頭都有可能。 

麗雪老師:目前的配課調整只是短期行事，對長遠來看是否能有輔導機制加入？才能真正解決

寶珠老師個人教學問題與商經科配課問題。 

英傑老師:加入輔導機制以後，能解決之後相同的問題嗎？ 

教務主任:未來將會加入輔導機制，由瓊雲主任成為寶珠老師的輔導老師，入班觀察，協助老
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師了解自己教學狀況。目前只能先解決眼前的需求。 

麗雪老師:當教務處指示配課因某些因素重新調整分配時，當事人有選擇的權利嗎？ 

教務主任:當事人不可以有選擇的權利，請其他老師多多協助配課調整事宜。 

 

決 議:經協調結果，王麗慧老師增加 1班高三商概、梁暖茱老師增加 2 班高三商概、

劉敏慧老師增加 2班高三商概，陳寶珠老師配高一商概 7 班、高二專題製作 1 班。 

 

四、 臨時動議： 

無 

五、 散會 


